INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Santa Marla Visitacion, Solola 30 de diciembre de 2021.

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desamollo Cultural y Forlalecimiento de las Cuituras
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seftor Director General

Tengo el agrado de dirigimie a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: GUMERCINDO CHOCOY LUCAS cul: 2260 32175 0707

Nitmero de contrato: DGDCFC-029-136-2021 Acuerdo Ministerial: 675-2021

Servicios: PROFESIONALES Nit del Contralista: 76312568

Nimero de Faclura: 3023849924 Serie: 387EEQEA

Honorarlos Mensuales: Q.6,500.00 Perlodo del Informe: MES DE DICIEMBRE DE 2021

Monto Total del Contrato Q. 35,000.00 Plazo del Contrato:  16/04/2021 AL 31/12/2021

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccitn de Participaclén Citdadana

Objetivos de! Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direccldn de

Participacion Cludadana de Ia Direcclén General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacién y diligencia y con amreglo a las prescripciones de la clencla a [a cual es profesional, en
la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
unicamente enunclativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrallo Ordenado de Actividades:

e
—

b)

c)

d)

e)

9)

h)

m)

n)

Se asesord con [a elaboracién de un plan de trabajo apual que incluya objetivos, resultados, metodologlas, cronograma y ruta de accion para [a
coordinacidn de las Casas de Desarrcllo Cultural,

Se asesord con [a elaboracién de un informe mensual que presents las acclones, objetivos y resultados con fotograffas de los eventos
realizados durante el mes.

Se asesoré dande acompafiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestidn, promacién, impulso y revitalizacién de los
elementos culturales proplos de cada localidad.

Se asesard con Ia elaboracidn de una investigacidn documental, que cite documentos biblingraficos y otros estudios realizados en la regién que
permita proporcionar insumos para Ia realizacién de un diagnostico situacional cultural a nivel local.

Se asesor6 en la ejecucién de procesos formativos, educativos y culturales.
Se asesord con la coordinacidn y atencitn de las necesidades de atencitn cultural en Ias lecalidades de! departamento asignado.

Se asesord con la ldentificacién de estrategias, mélodos y herramientas utllizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales.

Se asesord con la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunilaria, acteres sociales, portadores y hacedores
culturales en [a generacion y desarrolio de actividades culturales en [a [ocalidad.

Se asesord con la elaboracion de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo,

Se asesoro con Iz elaboracion de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de acci6n para la coordinacion de la
Casa de Desarmrollo Cullural del departamento a cargo que Impulse las potencialidades culturales de! departamento.

Se asesord con la alimentaci6n y difusién del Sistema de Informacidn Cultural SIC.
Se asesor6 con la promocién de la proteccion de! patrimonio arquitectdnico, cultural y artistico del Municipio.

Se asesor6 en dar cumplimiento a [as pollticas y programas cullurales establecldos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural,

Se asesoro y garantizd el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Guitural,




o)

Se asesord con la realizacion de diferentes estrateglas de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando {a memoria

cultural del Municipio.

p} Se asesord con la rendicion de informes que le sean solicitados por la Direccion de Particlpacion Ciudadana

Se asesord con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas

a Integrantes de las Casas de Desarrollo Cultural

n localidad.

s)

b

en las Casas de Desarmollo Cultural en cada mes

Se asesord al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Se asesord ¥ atendi6 a las comitivas que de [as oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la

Se asesord con dar aslstencla en reuniones de conssjos, juntas, comilés y demas que surjan

Se asesord con programar ¥ efecutar agendas cuiturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la [ocalidad

u)
Se asesbro con la elaboracicn y traslado fisico de la memoria de [abores, informes, tunn y fotografias sobre los everitos realizados

v)
Se asesord en diferentes aclividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de 1as Culturas y sus

x} Culturas.

GUMERCINDC CHOCOY LUCAS

) Direcciones Técnicas.
Se asesord en ofras actividades que le sean deslgnadas por 1a Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaleckmiento de las

Licda, Astrid Mariana Teleguario Cap
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Santa Marla Visitacidn, Salola 30 de diclembre de 2021.

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccitn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de 1as Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo de! Contratista: GUMERCINDO CHOCOY LUCAS cul: 2260 32175 0707

Numero de contrato: DGDCFC-029-136-2021 Acuerdo Ministerial: 675-2021

Serviclos: PROFESIONALES Nit del Contratista: 76312569

Nimero de Factura: 3023849924 Serie: 387EE0GA

Honorarios Mensuales: Q.6,500.00 Periodo del Informe: MES DE DICIEMBRE DE 2021

Mento Total del Contralo Q. 39,000.00 Plazo de! Contrato: 16/04/2021 AL 31/12/2021

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participacidn Cludadana

Objetivos de! Contrato: “"EL PROFESIONAL" se compromele a prestar sus serviclos PROFESIONALES para la Direcclén de

Participacién Cludadana de [a Direccidn General de Desarrollo Cullural y Fortalecimiento de las Culturas de
este Ministerio, con dedlcacién y diligencia y con ameglo a [as prescripciones de la ciencia a la cual es
profesional, en la prestacién de Servicics Profesionales que se describen a continuaclén, sin ser estas
limitativas, sino tinicamente enunclativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perlode Comprendido:

a)

b)

c)

d)

e)
f

g)

h)

»

K

m)

n)

Se asesord con la elaboracion de un plan de trabajo anual que Incluya objetivos, restiltados, melodologlas, cronograma y ruta de acelén
para la coordinacion de las Casas de Desarrollo Cultural,

Se asesord con [a elaboracién de un informe mensual que presente las acclones, obfetivos ¥ resultados con fotografias de los eventos
realizados durante el mes.

Se asesord dando acomparnamiento teritorial a portadores y hacedores cullurales para gestién, promocitn, impulso y revitalizacin de los
elementos culturales propios de cada localidad.

Se asesord con la elaboracién de una investigacion documental, que cite documentos bibliograficos y otros estudios realizados en la
regidn que permita proporcionar insumos para la realizaclén de un diagndstico situacional cultural a nivel local,

Se asesord en la elecucion de procesos formatives, educativos y culturales.
Se asesoré con la coordinacion y atencitn de las necesidades de atencién cultural en las localidades del depariamento asignado.

Se asesoré con la ldenlificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales.

Se asesord con la articulacién con Instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y
hacedores cullurales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la [ocalidad.

Se asesord con la elaboracién de un mapeo de aclores culturales que Incluya directorio completo.

Se asesor6 con la elabaracién de un plan de trabajo proyectado para el aito 2022 con metodologla y ruta de accién para la coordinacién
de la Casa de Desarrollo Cullural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

Se asesoré con la alimentacidn y difusién del Sistema de Informacién Cultural SIC.
Se asesard con la promocién de la proteccldn del patrimonio arquitectdnico, cultural y artlstico def Municipio.

Se asesord en dar cumplimiento a ias pollticas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y
Municipales de Desarrollo Cultural.

Se asesord y garantizd el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,




Se asesord con la realizacion de diferentes estrategias de conservacién y custedia de cada evento cultural, preservando la memoria

) cultural del Municiplo.
P} Seasesord con la rendicion de informes que le sean sollcitados por la Direceién de Parficlpacién Ciudadana,

Se asesord con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas
q) tntegrantes de las Casas de Desarrollo Cultural,

Se asesord y atendis a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la
7 Jocalidad.
s) Seasesord con dar asistencla en reuniones de consejos, juntas, comités y demas que surjan.
t}  Se asesor6 con programar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresfones culiurales de la Jocalidad.

¥

u) Se asesord al trabajo territorial de los promatores y gestores culturales,

Se asesurd coh'la elaboratisn 'y trastato Tisico de la memoriz de labores, informes, runin'y Totografias sobre los eventos realizados
v) en las Casas de Desarrollo Cultural en cada mes.

14

Se asesord en diferentes actividades de [a Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas y sus
w) Direcciones Téchicas.

Se asesord en otras actividades que le sean deslignadas por la Direccl6n General de Desarrotlo Cultural y Fortalecimlento de las
x) Culturas,

GUMERCINDO CHOCOY LUCAS Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Claus e-gontrato: Décima Primera)
v/ U Firma de Contratista

 Teleguario Cap
Ditectora de Participacion Clrdadana
Direccitn General de Desarrolio Cultural y
Fortalecimienle de les Culluras
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Santa Marla Visitacién, Solola 30 de diciembre de 2021.

1ic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cullura y Depories

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diriglime a usted, para presentarle mi Informe de RESULTADOS de actividates siendo el siguiente:

Nombre completo dal Contratista: GUMERCINDO CHOCOY LUCAS cul: 2260 32175 0707

Nimero de contralo: DGDCFC-029-136-2021 Acuerdo Ministerial:  675-2021

Serviclos: PROFESIONALES Nit del Contratista: 76312569

Ntmero da Factura: 3023849924 Serie: 387EE0GA

Honorarios Mensuales: Q.6,500.00 Perlodo del Informe:  MES DE DICIEMERE DE 2021

Monto Total del Contrato Q, 38,000,00 Plazo del Contrato: _16/04/2021 AL 31/12/2021

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direcclén de Participacidn Cludadana

Objetivos del Conlrato: "EL PROFESIONAL® se compromele a prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direccin de Participacién Cludadana de

1a Direcclén General de Desarrallo Gultural y Fortalecimiento de las Culturas de este Minlsterio, con dedicacién y diligencia y con
ameglo a las prescripclones de fa clencla a la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profeslionales qua se describen a
contintacién, sin ser estas limitativas, sino tinlcamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

<

&4

e)

9)

L]

k)

m)

n)

Se logré Ia elaboracitn de un plan general de actividades antral , que Incluyd objetivos, resultados, metodologlas, cronograma y ruta de accién para la coordinacidn
de las actividades culturales en la Casas de Desarrollo Cudtural ded municipio de Santa Marfa Visitaclén del departamento de Solola.

Se logrd Ia asesoria al técnico y conserje en !z elaboracién de § informes mensuales, memorfa laborales y nuun que presenta las acciones, objelivos y resultados
con fotograflas da los eventos realizados durante los nueve meses, en la Casa de Desarrolio Cultural del municiplo de Santa Marla Visitacién del departamento de
Solola.

Se logrd el acompafiamiento termitorial en 43 aclividades con pertinencia cullural, realizadas con portadores y hacedores cullurales para gestién, promocitn,
impulso y revitalizaclén da los elementos en la Casa de Desarralio Cultural del municiplo de Santa Marfa Visitaclén del departamento de Solola.

Se logré la asesorfa al técnico y conserje para buscar o investigar el libro de histotia de! municlplo, donde se logrd oblener un libro prestada por la biblioteca
rmunicipal, el libro tlene documentos muy importantes del municiplo y fue una herramienta utilizada en los talleres, en laCasade Desaroflo Cultural del municipio
de Santa Marla Visitacitn, Solofa.

Se logré la ejecucién de 43 aclividades con pertinencia cultural, para el pracesos formalivos, educatives y culturales a nifios, févenes y adultos en la Casa de
Desarrollo Culturat del municlpio de Santa Maria Visitaclén del departamento de Solola.

Se fogrd la coordinacién con las autoridades municipal, alendiendo las necesidades y actividades culturales de 1a localidades en Iz Casa de Desarrollo Culiural del
municipio de Santa Maria Visitacién del departamento de Solola.

Se logré 4 aclividades con mayer Impacto, sobre el crecimiento econdmico de artesanos dando a conocer Ias estrategias, métodos y herramientas ulilizadas por
los portaderes y hacadores culturales locales para el imptilse de sus productos arlesanales en la Casa da Desarrolto Cultural del municiplo de Santa Maria
Visltacién del departamento de Solola.

Se logré |a alianza con Instituciones de escuela de tejidos, afios dorados, academia de lenguas mayas tz'utufll de Guatemala y municipalidad en el municiplo de
Santa Marla Visltacidn del departamento de Solold.

Se logrd la elaboracién de un mapeo de actores culturales, comadronas, atistas, artesanos, cofradia, comité de tilulo,cocodes, alcaldes auxltares y escuela de
musica autéctonos en a2 Casa de Desarrollo Cullural del municiplo de Santa Marla Visitacion del departamento de Solola,

Se logré la elaboracitn de un plan de trabajo proyeciado para &l afic 2022 con metodologia y rula da accién para la coordinacion de las aclividades que Impulse
las potencialidades culturales en la Casa de Desamollo Cultural de! municipio de Santa Maria Visitaclén del departamento de Solol4.

Se loged la alimentaclén y difusién del Sistema da Informacitn Cultural SIG. Subiendo 58 informaclon de partimonios tangibles e Intangibles, miisicos, afesanos,
cofradia iglesias en la Casa de Desarrallo Cultural del municiplo de Santa Marla Visitacién del departamento de Solola.

Sa logré fa promocién de la proteccitn del patrdmonlo arquilecténico da la iglesia y mural de Ia historia cultural y artistico en la Casa de Desarrollo Cuitural del
municipio de Santa Marfa Visitaclén del departamento de Sololé.

Se logrd realizar una actividad para actuallzar las politicas culturales municipal con artesanos, artistas, cofradfa, comité de titulo, anclanos y févenes, para dar
cumplimiento a las pollticas y programas cultusales establecidos en Ios planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarollo Cultural en 1a Casa de
Desarrollo Cultural del municiplo de Santa Marla Visitacion del departamento de Solola.

Se logré el adecuado funclonamiento de la Casa de Desarrollo Cuitural a los nifios, [Gvenes, adultos, autoridades municipal, comité de titulo, gulas espirituales,
comadronas y artistas en la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo de Santa Marfa Visitacidn del departamento de Solola.




o)

p)

Q)

r

s)

]

u

v)

w)

X)

Selogrd la realizacién de una actividad realizada en el gimnaslo municipal sobre [as diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada
evento cultural, preservando la memoria cultural del pueblo en ia Casa de Desarrollo Cultural del munlciplo de Santa Marla Visitacién del
departamento de Solola.

Se logrd la asesoria al técnico y conserje con la rendicion de Informes que le sean solicitados por la Direccidn de Participacién Ciudadana en la
Casa de Desarrollo Cultural de! municipio de Santa Marla Visitacion del departamento de Solola,

Selogro el fomento dela cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demds integrantes de las
Casas da Desarrollo Cuttural con [a participacion de gestora cultural, promotora cultural, coordinador de Casa de Desarrollo Cultural, técnico de
Casa de Desarrolle Cultural y conserje de Casa de Desarrollo Cultural en la Casa de Desafrallo Cultural del municiplo de Santa Marla Visitacién
del departamento de Solola.

Se logrd el resivimiento de 2 veces a {as comitivas de las oficinas centrales de! Ministerio de Cultura y Deportes se hicieron presentes en la
localidad y Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Santa Maria Visitacidn del departamento de Solola,

Se logrd fa asistencla en reuniones con el concejo municlpal, integrantes de la cofradia, cocodes y escuela de tefidos en la Casa de Desarrollo
Cultural del municipic de Santa Maria Visitacién dei departamento de Solola.

Se logré programar y ejecutar agendas culturales en cada actividad en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Santa Maria Visitacion del
departamento de Solold.

Se logrd realizar 3 actividades con pertinencia cultural con gestora cultural y promotora cultural en la Casa de Desarraollo Cultural del municipio de
Santa Marla Visitacién de! departamento de Solola.

Se logrd 9 viajes del coordinador en el Minjsterio de Cultura y Deportes en la Ciudad de Guatemale, para entregar ia elaboracidn y traslado fisico
de [a memoria de labores, informes ¥ runn en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Santa Marfa Visitacidn del departamento de Solola.

Se logrd 2 aclividades scbre exposicidn de bariletes como parte de nuestras tradiciones ¥ primer concurso comunitario de poesia dela
Direecién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y stis Direcciones Técnicas en [a Casa de Desarrollo Cultural del
municiplo de Santa Marfa Visitacion del departamento de Solola.

Selogré 2 actividades sobre expoferia de artesanias y recueperacion de memorfa histdrica de! pueblo, actividades que le sean designadas por la
Direccién General de Desarrallo Cultural y Forlalecimiente de las Culturas en la Casa de Desamollo Cultural del municipio de Santa Maria
Visitacién de! departamento de Solola.

GUMERCINDO CHOCQY LUCAS Licda. Astrid Marana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seguin Clausula de contrato: Décima Primera)

L/ ( Firma de Contratista
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trato; Décima Primera)

/ Licdd. Astrid Mariana Teleguario Cap
Direclora de Participacion Cludadena
Direccion General de Desarollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




